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País: Guatemala  

 
Título del programa: “Desarrollo Rural Integral en cinco municipios de la cuenca alta del rio Cuilco en el 

departamento de San Marcos" 

 
  

Resultado/s del programa conjunto:  
 

1. Familias de infra subsistencia y subsistencia y organizaciones comunitarias con capacidades desarrolladas para mejorar 

su salud, seguridad alimentaria, ingresos, hábitat familiar y la gestión de desarrollo comunitario con enfoque de 

derechos, gestión de riesgos y adaptabilidad al cambio climático. 

 

2. Gobiernos locales e instituciones sectoriales con capacidades desarrolladas para lograr procesos de gobernanza pacífica 

e incluyente con enfoque de derechos, gestión de riesgos, y adaptabilidad al cambio climático. 

 
 
 
 
 
 
 
  

Duración original del programa:  3 años  
Fechas previstas de comienzo/cierre:  2015-2018 
 
Duración revisada del programa: 4 años 
Fecha nueva de cierre: 30 de noviembre de 2019 
 
Opción/opciones de gestión de los fondos:  
Gestión Canalizada (o ¨Pass-Through¨) 
 
Agente de gestión o administrativo:  PNUD 
 
Agencias Participantes del SNU: 
PNUD, FAO y OPS-OMS 
 
Organismos Nacionales Socios: 
SEGEPLAN, MAGA Y MSPAS 
 

Presupuesto original estimado*: 
SEK 38 Millones (US$4,531,902)** 
 
Aumento de Presupuesto: 
SEK 10 Millones 
 
Presupuesto Total: 
SEK 48 Millones (US$1,196,172)** 
 
Desglosado en: 
1. Presupuesto financiado: 

SEK 48 Millones (US$ 5,728,075) 
 
2. Presupuesto no financiado: 

No aplica (N/A) 
 
 
* El presupuesto total estimado incluye los gastos del 
programa y los gastos indirectos de apoyo 
** El monto en US$ se estima sobre la base de la tasa de 
cambio de mayo 2015 (8.385) en cuanto al monto original y 
noviembre 2017 (8.360) en cuanto al aumento del presupuesto 
dentro del marco de la Revisión Sustantiva. 
 
 

Fuentes del presupuesto financiado: 
 
SUECIA: 

• 48 Millones de Coronas Suecas (SEK) 
• Cooperación Técnica No Reembolsable del 

Gobierno de Suecia 
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SIGLAS 
AA 
ADIMAM 
AMER 
CADER 
CMC 
COCODE 
CODEDE 
CODEUR 
COLRED 
Com 
COMRED 
COMUDE 
COMUSAN 
CONRED 
CRN 
DAS 
DMM 
DMP 
DMS 
EIMS 
EMT 
Fam 
FAO 
ITS 
MAGA 
M&E 
MSPAS 
Munic 
NGT 
OMAS 
OMS 
ONG 
OPS 
Org 
PAFFEC 
PC 
PDM 
PMMC 
PNDRI 
PNUD 
PIOT 
POT 
Prom 
SECONRED 
SEGEPLAN 
SEK 
SNU 
SSR 
UTD 
VIH 
 

Agente Administrativo (Administrative Agent) 
Asociación de Desarrollo Integral de la Mancuerna del Altiplano Marquense 
Agencia Municipal de Extensión Rural 
Centro de Aprendizaje para el Desarrollo Rural 
Consejo de Microcuenca 
Consejo Comunitario de Desarrollo 
Consejo Departamental de Desarrollo 
Consejo de Desarrollo Urbano y Rural 
Coordinadora Local de Reducción de Desastres 
Comunidades 
Coordinadora Municipal de Reducción de Riesgo 
Consejo Municipal de Desarrollo 
Comisión Municipal de Salud y Nutrición 
Coordinadora Nacional para la Reducción de Desastres 
Centro de Recuperación Nutricional 
Dirección de Áreas de Salud 
Dirección Municipal de la Mujer 
Dirección Municipal de Planificación 
Distrito Municipal de Salud 
Estrategia Integrada de Municipios Saludables 
Evaluación de Medio Término 
Familias 
Organización de las Naciones Unidas para la Alimentación y la Agricultura 
Infección de Transmisión Sexual 
Ministerio de Agricultura, Ganadería y Alimentación 
Monitoreo y Evaluación 
Ministerio de Salud Pública y Asistencia Social 
Municipal 
Núcleo de Gestión Territorial 
Oficina Municipal de Agua & Saneamiento 
Organización Mundial de la Salud 
Organización No Gubernamental 
Organización Panamericana de la Salud 
Organización 
Programa de Agricultura Familiar y Fortalecimiento de la Economía Campesina 
Programa Conjunto 
Plan de Desarrollo Municipal 
Plan de Manejo de Microcuenca 
Política Nacional de Desarrollo Rural Integral 
Programa de Naciones Unidas para el Desarrollo 
Plan Indicativo de Ordenamiento Territorial 
Programa de Ordenamiento Territorial 
Promotores/as 
Secretaría Ejecutiva de la Coordinadora Nacional de Reducción de Desastres 
Secretaría de Planificación y Programación de la Presidencia  
Coronas Suecas 
Sistema de las Naciones Unidas 
Salud Sexual y Reproductiva 
Unidad Técnica Departamental 
Virus de la Inmunodeficiencia Humana 
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1. ANTECEDENTES 

 

El Programa Conjunto (PC) “Desarrollo Rural Integral en cinco municipios de la cuenca alta del río Cuilco en el 

departamento de San Marcos", inició la implementación de actividades en diciembre de 2015 en 40 comunidades 

priorizadas de las microcuencas Xolabaj en el municipio de Tejutla, Chixal en Comitancillo, Lacandón en 

Concepción Tutuapa, Tzalá en Sipacapa, y las microcuencas Taxaná y Agua Caliente en el municipio de San Miguel 

Ixtahuacán. 
 

Aproximadamente 1,500 familias, habitantes de las 40 comunidades, participan en las actividades de desarrollo 

de capacidades para mejorar su salud, su seguridad alimentaria, sus ingresos, su hábitat familiar.  

 

Más de 20 familias de las comunidades seleccionadas han participado en los procesos de desarrollo de 

capacidades para la gestión del desarrollo comunitario, con enfoque de riesgo y adaptabilidad al cambio 

climático.  Durante los años 2016 y 2017 se han desarrollado capacidades de familias en salud materno-infantil, 

servicios de salud con calidad, higiene, agua segura y saneamiento, y cuidado de salud y ambiente (1000), sobre 

seguridad alimentaria, disponibilidad de alimentos y diversidad de la dieta familiar (1,500), sobre la producción 

agropecuaria para el mercado (400). 117 promotores/as agropecuarios/as desarrollaron capacidades para 

mejorar la producción y diversificación agropecuaria de autoconsumo y para el mercado. 

 

8 grupos y organizaciones de productores/as agrícolas desarrollaron capacidades en buenas prácticas para la 

producción y comercialización de sus iniciativas productivas. Tres grupos de mujeres (96) se han organizado para 

participar en el programa de emprendimiento no agrícola de formación socio-empresarial. 

 

40 Consejos Comunitarios de Desarrollo (COCODE) desarrollaron conocimientos sobre riesgos a desastres en su 

comunidad, al participar en el estudio de riesgo desde la perspectiva ciudadana. 22 COCODE desarrollaron 

conocimientos sobre la Ley del Sistema de Consejos de Desarrollo Urbano y Rural (SISCODE), 40 COCODE fueron 

capacitados sobre enfoque de cuenca, importancia de los recursos suelo, bosque, agua, y consejos de 

microcuenca. Tres Consejos de Microcuenca se conformaron e iniciaron su proceso de capacitación. 30 

Comisiones Comunitarias de Salud Integral han sido reorganizadas y fortalecidas para conocer sus funciones en 

vigilancia de salud, prevención de muerte materna, desnutrición y mortalidad infantil. 

 

Cinco Distritos de Salud cuentan con diagnósticos de condiciones mínimas de atención y con planes de mejora 

para la gestión e implementación de cambios en el servicio. El personal distrital fortaleció sus conocimientos en 

gestión productiva de los servicios de salud, en vigilancia epidemiológica y toma de decisiones. Los equipos de 

emergencia desarrollaron planes de acción, según vigilancia epidemiológica y riesgos de desastres. Además, 

desarrollaron competencias para facilitar el registro de usuarios con auto-identificación, permitiendo 

intervenciones con pertinencia cultural. Cinco Gobiernos Municipales conocen la Estrategia Integrada de 

Municipios Saludables (EIMS), y la importancia de desarrollar acciones integrales de salud como parte de la 

gestión municipal, tres de los que ya aumentaron el valor de los índices del Ranking de la Gestión Municipal. Los 

cinco Gobiernos Municipales constituyeron Unidades Municipales de Gestión Ambiental y de Riesgo (UMGAR), y 

desarrollaron conocimientos sobre criterios de manejo de microcuenca, gestión de cuencas, sobre causas y 

efectos de la falta de ordenamiento territorial y conceptos y metodología del Plan Indicativo de Ordenamiento 
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Territorial (PIOT).  Tres municipalidades han aportado aproximadamente Q300,000 ($40,000) para el desarrollo 

de acciones orientadas al fortalecimiento de las capacidades para la promoción y cogestión de cuencas y el 

mejoramiento de los suelos en las comunidades de las microcuencas de Xolabaj, Agua Caliente, Taxaná y Tzalá, 

implementando 124 hectáreas con prácticas de manejo de suelos en áreas degradadas. Cuatro municipalidades 

mejoraron la organización y el funcionamiento de sus COMUDE. 15 extensionistas de Cinco Agencias Municipales 

de Extensión Rural (AMER) desarrollaron capacidades para mejorar los servicios de extensión en apoyo a la 

agricultura familiar y para la implementación del sistema de seguimiento y evaluación. 

 

Durante los primeros años de implementación, varios fenómenos climatológicos, como heladas, tormentas y 

vientos fuertes, han ocurrido en el área de trabajo del PC Cuilco, provocando daños a infraestructura productiva 

y de servicios básicos en las comunidades y a los cultivos, cosechas y sitios familiares, tanto de familias que 

actualmente participan en las actividades del programa, como de familias que aún no forman parte del mismo. 

  

Con el fin de acompañar a los municipios, comunidades y familias en atender los daños provocados, y continuar 

fortaleciendo los procesos de construcción de resiliencia y adaptabilidad al cambio climático se propone ampliar 

el programa con un año más de duración, aumentando la contribución del Gobierno de Suecia a SEK 48 Millones, 

equivalente a US$ 5,7 Millones aproximadamente. 

 

 

2 PROPUESTA DE LA REVISIÓN SUSTANTIVA 

 
La revisión sustantiva permitirá realizar las ampliaciones que se detallan en el Marco de Resultados revisado 
adjunto, que se resumen a continuación. 
 
Se aumentará de 1500 a 1750 las familias participantes y fortalecer sus capacidades para la implementación de 
prácticas de adaptabilidad al cambio climático, resiliencia y gestión de riesgos que afectan los cultivos, las cosechas 
y los negocios. Además, se incrementará de 300 a 450, la cantidad las familias participantes en el programa de 
mejora del hábitat familiar, desarrollando capacidades familiares en la formulación e implementación de planes 
de desarrollo del hábitat familiar y vivienda saludable, con enfoque de gestión de riesgo, garantizando provisión 
de agua segura y saneamiento. 
 
Se mejorará la infraestructura productiva de organizaciones de productores/as afectada por fenómenos del clima, 
fortaleciendo la implementación de buenas prácticas y gestión de riesgo en negocios y capacidades empresariales 
con énfasis en jóvenes y mujeres, promoviendo el acceso a seguro agrícola, y diversificando productos y mercados 
para reducción de riesgos climatológicos. 
 
Se ampliar el programa de emprendimiento no agrícola de 5 a 8 grupos de mujeres, desarrollando capacidades en 
participación ciudadana y desarrollo empresarial. 
 
Se ampliará el proceso de formación y equipamiento mínimo de Coordinadoras Locales de Reducción de Desastres 
(COLRED) de 25 a 40 comunidades, y se extenderá el programa de escuelas seguras para la formación docente-
alumno para promover una cultura de paz y resiliencia de 25 a 40 escuelas. 
 
Se fortalecerán capacidades de consejos de microcuencas en la implementación de prácticas de conservación y 
manejo de recursos naturales en áreas degradadas, adaptadas al cambio climático y la resiliencia. 
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Se consolidarán los procesos de desarrollo de capacidades comunitarias, municipales y sectoriales sobre 
adaptabilidad al cambio climático y construcción de resiliencia, orientados a la agricultura familiar, las redes de 
servicios de salud, y la gestión del desarrollo territorial en general.   
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3. Marco de Resultados ampliado 
Resultado 1: Familias de infra-subsistencia y subsistencia y organizaciones comunitarias  con capacidades desarrolladas para mejorar su salud, la 
seguridad alimentaria, los ingresos, el hábitat familiar y la gestión de desarrollo comunitario, con enfoque de gestión de riesgos y adaptabilidad al 
cambio climático. 

Productos 
Agenciales 

Agencia 
responsable 

Meta 
Actual 

Meta 
Nueva                          

(si 

cambia) 

Actividades indicativas 
Presupuesto 

Aprobado 
Aumento 

Presupuesto 
Nuevo 

Originales Nuevas         (si cambian) 

Producto Conjunto 1.1:  Familias con capacidades desarrolladas para mejorar su salud, la seguridad alimentaria, los 
ingresos, su hábitat familiar y la gestión del desarrollo comunitario. 

       1,369,500               626,000           1,995,500  

1.1.1 Familias 
aumentan su 
disponibilidad de 
alimentos provenientes 
de los componentes 
milpa y patio del 
sistema alimentario 
campesino. 

FAO  
1500 
Fam.                     

3 años 

1750 
Fam.          

4 años 

1) Brindar asistencia técnica a familias para la 
implementación de buenas prácticas y tecnologías de 
baja dependencia e insumos externos, que valoren el 
conocimiento local en los componentes ¨Milpa¨ y 
¨Patio Hogar¨ del sistema alimentario campesino; 2) 
Promover y verificar la implementación de buenas 
prácticas y tecnologías en los componentes "Milpa" y 
"Patio Hogar" del sistema alimentario campesino. 3) 
Promover la implementación de buenas prácticas en la 
producción agropecuaria y acuícola dentro del 
componente patio hogar del sistema alimentario 
campesino; 4) Promover la producción de plantas 
nativas comestibles y medicinales dentro del 
componente patio hogar del sistema alimentario 
campesino; 5) Implementación de prácticas hogar 
saludable y nutrición dentro del componente patio 
hogar del sistema alimentario campesino; 6) 
Diversificar e incrementar la producción agropecuaria; 
7) Implementar e innovar tecnologías apropiadas para 
la producción (producción bajo riego, invernaderos, 
cosecha de agua, estabulación animal, mejora genética, 
entre otras); 8) Implementar sistemas más eficientes de 
almacenamiento de alimentos, así como innovaciones 
para la conservación de los mismos; 9) Implementar el 
programa radial SAN en su casa; 10) Elaborar y difundir 
material de capacitación para promover una mejor 
nutrición centrada e la producción local de alimentos. 

Mejorar la infraestructura 
productiva afectadas por fenómenos 
del clima, bancos de reserva de 
semillas de granos, plantas nativas y 
plantas medicinales a nivel grupal; 
prácticas de adaptabilidad al cambio 
climático (agrícola, pecuario y 
recursos naturales).  Fortalecer 
capacidades para minimizar riesgos 
que afecten la perdida de cultivos y 
cosechas provocados por fenómenos 
climáticos; prácticas de 
almacenamiento adecuado de 
granos, dotación de semillas, 
Promover el fomento de ahorro 
comunitario con énfasis con grupos   
mujeres; experimentación 
campesina. 

           478,500               178,000              656,500  
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1.1.2 Promotores/as 
Comunitarios/as 
capacitados para el 
mejoramiento de la 
producción y 
diversificación 
agropecuaria de 
autoconsumo y para el 
mercado. FAO 

40 
Prom. 

80 
Prom. 

1) Selección de promotores y promotoras por las 
familias participantes; 2) Realizar diagnóstico de 
conocimientos de los promotores y promotoras; 3) 
Diseñar e implementar programa de capacitación 
diferenciada de promotores en apoyo a familias de 
autoconsumo y producción para el mercado con 
enfoque de cuencas; 4) Realizar giras de estudio e 
intercambio de experiencias; 5) Promover la 
investigación participativa y la transferencia de 
conocimientos y tecnologías hacia las familias 
aplicando la metodología de campesino a campesino; 
6) Promover el funcionamiento de CADER: a) Promover 
la implementación de prácticas agropecuarias, hogar 
saludable y nutrición, según condiciones y nivel de 
desarrollo de los CADER a partir de los planes 
participativos de cada grupo que los compone; b) 
Implementar guarderías móviles. 

Fortalecer  capacidades para 
promover a nivel familiar  la 
implementación de prácticas de 
adaptabilidad al cambio climático,  
resiliencia y gestión en el manejo del 
negocio; implementación de 
prácticas de adaptabilidad al cambio 
climático y resiliencia en los CADER. 

             81,000                 23,000              104,000  

1.1.3 Familias con las 
condiciones del hábitat 
familiar mejoradas.  

PNUD  
300 

Fam. 
450 

Fam. 

1) Asesorar y acompañar a la DMP en la realización de 
estudios de vulnerabilidad, desde la percepción 
ciudadana; 2) Brindar asistencia técnica a la DMP y 
ONG en el proceso de formulación de planes de 
ordenamiento territorial con enfoque de gestión de 
riesgo a nivel de sitio; 3) Asesorar el proceso de gestión 
de los planes de ordenamiento territorial con enfoque 
de gestión de riesgo a nivel de sitios; 4) Asesorar la 
DMP y ONG en la identificación de la temática de 
capacitación, y en el proceso mismo de capacitación, a 
familias en la implementación de buenas prácticas de 
hogar saludable y seguro (separación de ambientes, 
piso, techo, repello, estufas mejoradas, letrinas, pilas, y 
sumideros, pequeñas obras de mitigación, reparaciones 
menores a los sistemas de agua, provisión de energía 
alternativa). 

             465,000               275,000              740,000  

1.1.4 Familias con la 
estrategia de vivienda 
saludable 
implementada.  

OPS OMS  
300 

Fam. 
450 

Fam. 

1) Realizar capacitaciones domiciliares en el tema de 
viviendas saludables con las familias priorizadas;  2) 
Promover la creación de espacios amigables para los 
niños, niñas, adolescentes y jóvenes a nivel comunitario; 
3) Producción de materiales de capacitación para 
viviendas saludables. 

               50,000                 75,000              125,000  

1.1.5 Familias con 
medidas para 
garantizar la provisión 
de agua segura y 
saneamiento. OPS OMS  

300 
Fam. 

450 
Fam. 

1) Realizar diagnóstico de la calidad de agua y evaluación 
de los sistemas de agua y saneamiento a nivel 
comunitario;  2) Producción de material educativo en 
agua y saneamiento para las familias;  3) Talleres de 
capacitación en la administración y operación de los 
sistemas de agua;  4) Creación de la red de fontaneros 
en coordinación con líderes y lideresas comunitarios; 5) 
Reparaciones menores de sistemas comunitarios de 
agua seleccionados. 

             100,000                 75,000              175,000  
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1.1.6 Familias con 
acceso a servicios de 
salud de calidad con 
énfasis en salud 
materna e infantil. 

OPS OMS 
1500 
Fam.       

40 Com. 

1750 
Fam.         

40 Com. 

1) Implementar la intervención  de las 4 demoras para la 
reducción de la mortalidad materna con pertinencia 
cultural;  2) Capacitar a personal comunitario de salud;  
3) Conformar y equipar las subcomisiones comunitarias 
de salud;  4) Articular al sistema de servicios oficiales en 
salud a terapeutas tradicionales incluidas comadronas;  
5) Implementar un proceso de vigilancia y visitas 
domiciliares;  6) Capacitar al personal de los servicios de 
salud, mejorar la infraestructura, equipamiento;  7) 
Talleres para el desarrollo de clínicas pilotos de manejo 
integrado y prevención de ENT/factores de riesgo a nivel 
comunitario y en la atención primaria de salud (APS). 

             195,000                195,000  

Producto Conjunto 1.2: Organizaciones comunitarias con capacidades desarrolladas para mejorar la gestión del 
desarrollo comunitario, con enfoque de gestión de riesgos y adaptabilidad al cambio climático. 

           892,290               218,401           1,110,691  

1.2.1 Unidades de 
vigilancia centinela 
comunitarias  para la 
detección temprana 
y referencia 
oportuna de los 
casos de 
desnutrición aguda 
en las áreas de 
intervención del PC 
creadas. 

OPS/OMS 40 Com.   

1) Capacitar a mujeres, comadronas y lideresas 
comunitarias para reconocer/prevenir la desnutrición 
en niños menores de 5 años;  2) Dotar las unidades de 
vigilancia centinela comunitarias con equipo y 
suministros esenciales;  3) Capacitar a los miembros de 
los CODEDE/ COMUDE/ COMUSAN/ COCODE en  
desnutrición y la problemática SAN local.                90,000                 15,000              105,000  

1.2.2 Centros de 
Recuperación 
Nutricional (CRN) 
aguda en las áreas 
de intervención del 
PC mejorados. 

OPS/OMS 2 CRN   

1) Equipamiento de CRN;    2) Capacitación de equipos 
de  proveedores de salud de las CRN;  3) Coordinación 
del personal de los CRN con las unidades centinelas 
comunitarias.              110,000                110,000  

1.2.3 Grupos y 
organizaciones con 
emprendimientos 
productivos agrícolas 
y no agrícolas 
mejoran 
sosteniblemente sus 
capacidades socio-
empresariales. 

FAO 
8 Org.                    
3 años 

9 Org.                            
4 años 

1) Elaborar e implementar un plan de fortalecimiento 
socio-empresarial y de producción aplicando BPA, BPM, 
BPE y gestión de riesgo en los emprendimientos: a) 
Elaborar estudios de mercado; b) Elaborar Plan de 
Negocios; c) Establecer registros de la producción, 
costos e ingresos;  2) Capitalizar incentivos recibidos 
como mecanismo de sostenibilidad y crecimiento de las 
organizaciones; 3) Identificar y realizar alianzas con 
otras instancias y proyectos FAO para la ejecución y 
movilización de recursos de capacitación e 
infraestructura productiva; 4) Implementar planes de 
fortalecimiento empresarial buscando organizar la 
producción aplicando economía de escala y aplicando 
tecnologías apropiadas para la producción. 

Mejorar infraestructura productiva 
afectadas por fenómenos del clima; 
fortalecer la implementación de BPA 
y gestión de riesgos en el negocio 
para reducir vulnerabilidades 
provocados por fenómeno 
climáticos; Fortalecer capacidades 
asociativas y empresariales con 
énfasis en jóvenes y mujeres, 
promover el acceso al seguro 
agrícola; diversificación productiva y 
mercado agrícola y no agrícola, para 
la reducción de los riesgos 
climatológicos, además dinamiza la 
economía local.  

           249,860                 91,000              340,860  
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1.2.4 Programa de 
emprendimientos  
de actividades no 
agrícolas dirigido a  
grupos  de mujeres 
diseñado e 
implementado. 

PNUD  
5 

Grupos 
8 

Grupos 

1) Realizar un diagnóstico de las potencialidades 
empresariales; 2) Diseñar y desarrollar un programa de 
formación en desarrollo empresarial; 3) Mejorar las 
competencias de las asociaciones y pequeñas y 
medianas empresas; 4) Integrar a las organizaciones a 
las cadenas de valor y fomentar su desarrollo. 

             100,000                 40,000              140,000  

1.2.5 COCODE  con 
capacidades 
desarrolladas  para  
organizar y coordinar 
la  gestión pública  y 
del desarrollo de sus 
territorios. 

PNUD  
40 

COCODE         
3 años 

40 
COCODE         
4 años 

1) Realizar un diagnóstico de los activos y necesidades 
en materia de capacidades de COCODE;  2) Adaptar un 
programa de desarrollo de capacidades del COCODE, 
orientadas a la participación, a la priorización de 
necesidades, formular planes y proyectos, coordinación, 
ejecución y auditoria social de los proyectos, e incidencia 
para la gestión de proyectos iii)Implementar una 
respuesta para el desarrollo de capacidades 
(capacitación, instrumentos y mecanismos de gestión, 
incidencia, equipamiento). 

               80,000                  80,000  

1.2.6 COLRED y GLR 
con capacidades 
desarrolladas para la 
gestión del riesgo en 
sus territorios.  

PNUD  
25 

COLRED 
40 

COLRED 

1) Realizar un diagnóstico de los activos y necesidades 
en materia de capacidades de las COLRED  2) Adaptar un 
programa de desarrollo de capacidades de las COLRED 
en gestión de riesgos con énfasis en la preparación para 
la emergencia; 3) Implementar una respuesta para el 
desarrollo de capacidades (capacitación, planes de 
emergencia y mecanismos de gestión, equipamiento).  

               45,000                 27,401                72,401  

1.2.7 Consejos de 
Micro-Cuenca (CMC) 
conformados y 
fortalecidos para la 
gestión sostenible de 
las micro-cuencas 
con énfasis en 
recursos naturales 
suelo, agua y 
bosque.  

FAO  
3 CMC             

300 Has.              
3 años 

4 CMC          
350 Has             
4 años 

1) Promover la organización de consejos de 
microcuenca;  
2) Promover la elaboración e implementación de planes 
de manejo de microcuencas con enfoque de gestión de 
riesgos; 
3) Fortalecer capacidades de los consejos de 
microcuenca para la participación en los COMUDE para 
la gestión y planificación territorial con enfoque de 
gestión de riesgos. 

Implementar prácticas de 
conservación y manejo de recursos 
naturales ( suelos, agua y bosque) y  
restauración  de paisaje    en áreas 
degradadas  (recarga hídrica y  
bosques fragmentados),  practicas 
adaptadas al cambio climático  y 
promover su vinculación a los 
incentivos forestales; fortalecer 
capacidades de consejos de 
microcuenca en la implementación 
de los PMMC  con énfasis en la 
adaptabilidad al cambio climático y 
resiliencia con enfoque de 
microcuenca. 

           117,430                 30,000              147,430  

1.2.8 Estrategia de 
Salud Sexual y 
Reproductiva (SSR) 
integrada y 
prevención de la 
violencia de género y 
violencia social 
implementada, con 

OPS/OMS 

5 
Distritos              
5 DMM            

40 
COCODE 

  

1) Desarrollar actividades de empoderamiento y 
capacitación en género, derechos humanos y SSR, 
incluyendo prevención de los embarazos no deseados, 
la exposición a ITS/ VIH en adolescentes, además de la 
creación de espacias amigables para adolescentes a 
nivel comunitario.  2) Producción de materiales de 
promoción e información sobre SSR, adaptado al 
contexto cultural y étnico de las comunidades 
participantes del programa conjunto.  3) Desarrollar 

             100,000                 15,000              115,000  
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énfasis en 
adolescentes y en 
mujeres y hombres 
en edad 
reproductiva. 

talleres para la introducción del concepto de nuevas 
masculinidades y prevención de la violencia contra la 
mujer y la violencia social, en trabajo conjunto con 
niños, niñas, adolescentes y jóvenes, con énfasis en 
hombres, con enfoque de pertinencia cultural y género. 

FAO            926,790               322,000           1,248,790  

OPS/OMS            645,000               180,000              825,000  

PNUD            690,000               342,401           1,032,401  

Resultado 1 2,261,790 844,401 3,106,191 

 

Resultado 2:  Gobiernos locales e instituciones sectoriales con capacidades desarrolladas para lograr procesos de gobernanza pacífica e incluyente con enfoque de 
derechos, gestión de riesgos y adaptabilidad al cambio climático.  

Productos Conjuntos 
y Productos 

Específicos Agenciales 

Agencia 
Responsable 

Meta 
Actual 

Meta 
Nueva                          

(si cambia) 

Actividades Indicativas Presupuesto 
Aprobado 

Aumento 
Presupuesto 

Presupuesto 
Nuevo 

Originales Nuevas (si cambian) 

Producto Conjunto 2.1:  Gobiernos locales con capacidades desarrolladas para lograr procesos de gobernanza pacífica e incluyente 
con enfoque de derechos, gestión de riesgos y adaptabilidad al cambio climático. 

         700,026               40,000          740,026  

2.1.1 Red de servicios de 
salud  de las áreas de 
intervención del PC 
fortalecidas para la 
reducción de la mortalidad 
materna e infantil y para la 
prevención y control de 
otras enfermedades 
prevalentes. 

OPS/OMS  

5 Distritos 
Municipales 

de Salud 
(DMS) 

  

1) Capacitar a los proveedores de salud de la red de 
servicios de las áreas de intervención del PC, en la  oferta 
de servicios de salud con calidad y equidad, brindando la 
atención oportuna y efectiva con énfasis en temas de 
salud materna, infantil, SSR, prevención de VIH; 2) 
Mejorar el equipamiento de los servicios de salud;  3) 
Fortalecer las capacidades de vigilancia epidemiológica y 
respuesta de los servicios de salud; 4) fortalecer las 
capacidades de gestión de los servicios de salud. 

           180,000               31,000          211,000  

2.1.2 Municipalidades de las 
áreas de intervención del 
PC, aplicando la Estrategia 
Integrada de Municipios 
Saludables (EIMS). 

OPS/OMS  5 DMS   

1) Elaboración de planes municipales de salud por área de 
intervención del PC;  2) Capacitación a nivel municipal y 
comunitario para la implementación de la EIMS en los 
temas de espacios y estilos de vida saludables, prevención 
de enfermedades transmisibles y no transmisibles, con 
metodologías lúdicas; 3) Capacitación en prevención de la 
violencia, las adicciones, salud mental, en el marco de la 
EIMS, con metodologías lúdicas; 4) Jornadas municipales 
con participación de las comunidades para la difusión e  
integración de la EIMS; 5) Establecer el programa de 
espacios públicos saludables; 6) Ferias de la salud 
comunitarias “Mi comunidad, nuestra salud, nuestra 
vida”;  7) Propuesta de intervención para la aplicación de 
las tecnologías alternativas y energía verde a nivel 
comunitario elaborados. 

           165,000            165,000  
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2.1.3 DMM y UMGAR con 
capacidades desarrolladas 
para la gestión de riesgos a 
desastres.  

PNUD  
5 DMM                      

4 UMGAR 
  

1) Realizar un diagnóstico sobre existencia de capacidades 
en gestión de riesgos a desastres en las DMM y UMGAR; 
2) Desarrollar instrumentos, mecanismos y capacidad 
institucional en los gobiernos locales, en específico en las 
DMM y UMGAR, para la gestión de riesgos a desastres. 

             40,000              40,000  

2.1.4 Gobiernos e 
instituciones locales 
fortalecidos en la gestión y 
co-gestión de cuencas. 

FAO 
3 

Gobiernos 
Locales 

5 
Gobiernos 

Municipales 

1) Diseñar e implementar plan de capacitación para la 
gestión y co-gestión de cuencas; 2) Promover la 
conformación de comisiones municipales 
interinstitucionales para la co-gestión de cuencas; 3) 
Asistir técnicamente a los gobiernos municipales para la 
formulación e implementación de planes de 
microcuencas. 4) Evaluar la implementación de los planes 
de microcuencas y realizar acciones correctivas 
pertinentes; 5) Promover el establecimiento de cuadros 
técnicos municipales y capacitarlos. 

6) Fortalecer capacidades 
sobre adaptabilidad al 
cambio climático, 
resiliencia y gestión de 
cuencas. 

           45,026                 9,000            54,026  

2.1.5 Municipalidades con 
capacidades desarrolladas 
para mejorar la captación, 
asignación y uso de los 
recursos financieros, 
mejorar la prestación de 
servicios públicos y la 
gestión estratégica. 

PNUD 
5 Munic.          
3 Años 

5 Munic.          
4 Años 

1) Participar en la identificación de los activos y 
necesidades en materia de capacidades con los gobiernos 
locales; 2) Asesorar en el diseño y/o adaptación y en la 
implementación de un programa de desarrollo de 
capacidades dirigido a las dimensiones administrativa, 
financiera, servicios públicos, gestión estratégica y 
gobernabilidad democrática; 3) Acompañar el proceso de 
formación, generación de instrumentos de gestión (PDM 
y PIOT) y equipamiento de la DMP, DMM, UMGAR y 
OMAS. 

           180,000                         -           180,000  

2.1.6 COMUDE con 
capacidades desarrolladas 
para llevar a cabo el 
proceso de planificación 
democrática del municipio. 

PNUD 
5 COMUDE        

3 años 
5 COMUDE        

4 años 

1) Diagnostico de funcionamiento; 2) Diseñar e 
implementar un programa de capacitación; 3) Diseñar 
instrumentos de gestión.              90,000                         -             90,000  

Producto Conjunto 2.2:  Instituciones Sectoriales con capacidades desarrolladas para lograr procesos de gobernanza pacífica e 
incluyente con enfoque de derechos, con enfoque de derechos, gestión de riesgos y adaptabilidad al cambio climático. 

         310,050               44,000          354,050  

2.2.1 SEGEPLAN y 
SECONRED con 
competencias desarrolladas 
para acompañar a los 
gobiernos locales en 
procesos de planificación y 
gestión de riesgos.  

PNUD  

Guía PDM                                  
Atlas 

Munic.             
5 COMRED 

  

1) Participar en la identificación de los activos y 
necesidades en materia de capacidades de la Dirección de 
Gestión de Riesgos de SEGEPLAN; 2) Apoyar en el Diseño 
y/o adaptación de un programa de desarrollo de 
capacidades; 3) Participar en la Implementación de una 
respuesta para el desarrollo de capacidades (instrumentos, 
capacitación, recurso humano y equipamiento). 

  

         125,000            125,000  

2.2.2 Programa de escuela 
segura para la formación 
docente-alumno para 
promover una cultura de 
paz y resiliencia diseñado e 
implementado.  

PNUD  25 Escuelas 40 Escuelas 

1) Acompañar en el diseño e implementar un programa de 
formación docente-alumno y consejos educativos en 
Gestión de Riesgos y  Planificación Territorial; 2) 
Acompañar a la DMP en la evaluación de la seguridad de 
los centros escolares; 3) Acompañar a la DMP y ONG en la 
formulación e implementación  de Planes de Desarrollo 
Escolar con enfoque de gestión de riesgos; 4) Acompañar 
el proceso de capacitación. 

  

           65,000               35,000          100,000  
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2.2.3 Mecanismo de 
coordinación 
interinstitucional a nivel 
local fortalecido.  PNUD  3 años 4 años 

1) Acompañar la realización de un diagnóstico de los 
activos y necesidades en materia de capacidades de la 
Unidad Técnica Departamental (UTD); 2) Asesorar el 
diseño y/o adaptar de un programa de desarrollo de 
capacidades en Gestión de riesgos y Planificación 
Territorial dirigido a  la UTD y 3) Acompañar el proceso de 
desarrollo de capacidades de la UTD. 

  

           80,000              80,000  

2.2.4 MAGA con 
capacidades y mecanismo 
fortalecidos para apoyar el 
desarrollo de la agricultura 
familiar. 

FAO 
5 AMER                    
3 años 

5 AMER               
4 años 

1) Capacitar y brindar asistencia técnica a equipos de 
extensión del MAGA para fortalecer los servicios de 
extensión rural a nivel territorial; 2) Armonizar la 
estrategia de implementación del Sistema Nacional de 
Extensión con gobierno municipal e instancias locales; 3) 
Fortalecer un sistema de planificación, seguimiento y 
evaluación; 4) Fortalecer la operativización de la PNDRI en 
el eje del camino campesina, en el Núcleo de Gestión 
Territorial (NGT) gestionado por la ADIMAM.  

5) Fortalecer capacidades 
sobre adaptabilidad al 
cambio climático y 
resiliencia orientados a la 
Agricultura Familiar; 6) 
Mejorar capacidades para 
fortalecer la vinculación 
de la Agricultura Familiar 
y la Alimentación Escolar 
y manejo de riesgos.           

           40,050                 9,000            49,050  

FAO   85,076               18,000          103,076  

OPS/OMS          345,000               31,000          376,000  

PNUD          580,000               35,000          615,000  

Resultado 2 1,010,076            84,000    1,094,076  

 

Resultado 3: Programa Operando con su Sistema de Monitoreo y Evaluación implementado  

Productos Específicos 
Agenciales 

Agencia 
Responsable 

Meta 
Actual 

Meta 
Nueva                          

(si 

cambia) 

Actividades Indicativas 

Presupuesto 
Aprobado 

Ampliación 
Presupuesto 

Nuevo Originales 
Nuevas 

(si 

cambian) 

3.1.1 Sistema de 
Monitoreo diseñada e 
implementado. 

PNUD  
3 

años 
4 años 

Adaptar el Sistema de M&E del PC piloto a las realidades del PC 
Cuilco en común acuerdo con las agencias y contrapartes 
directas. 

             75,000               75,000  

3.1.2 Componente 
PNUD Operando y 
productos de 
conocimientos del 
componente generados. 

PNUD 
3 

años 
4 años 

1) Realizar la adecuada planificación, operación y monitoreo del 
componente de hábitat y gestión de riesgo como parte de la 
intervención interagencial; 2) Medir indicadores de productos y 
resultados del componente de hábitat y gestión de riesgo; 3) 
Sistematizar experiencias, elaborar historias de vida, validar y 
evaluar prácticas. 

          129,950            129,950  
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3.1.3 Componente FAO 
operando y productos 
de conocimiento del 
componente generados. 

FAO 
3 

años 
4 años 

1) Realizar la adecuada planificación, operación y monitoreo del 
componente agropecuario y de recursos naturales como parte 
de la intervención interagencial; 2) Medir indicadores de 
productos y resultados del componente agropecuario y recursos 
naturales; 3) Sistematizar experiencias, elaborar historias de 
vida, validar y evaluar prácticas. 

  
         

143,000  
  

         
143,000  

3.1.4  Componente de 
OPS/OMS operando y 
productos de 
conocimientos del 
componente generados. 

OPS/OMS 
3 

años  
4 años 

1) Realizar la adecuada planificación, operación y monitoreo del 
componente de salud y entorno saludable como parte de la 
intervención interagencial; 2) Medir indicadores de productos y 
resultados del componente de salud y entorno saludable; 3) 
Sistematizar experiencias, elaborar historias de vida, validar y 
evaluar prácticas. 

             31,005             28,338             59,343  

3.1.5 Coordinación de la 
operación del PC 
implementada. 

PNUD 
3 

años 
4 años 

Coordinar la gestión general del PC y en terreno, asegurando la 
adecuada articulación de las acciones políticas, contractuales, 
estratégicas, técnicas, y administrativa-financieras, asegurando 
el logro y la visibilización de los resultados esperados. 

          417,248          150,000          567,248  

3.1.6 Evaluación 
intermedia y final 
realizada. 

OPS/OMS  
3 

años 
4 años 

Elaborar los TDR y realizar la contratación de servicios para el 
diseño y realización de la Evaluación Intermedia y de la 
Evaluación Final.  

             50,000               50,000  

3.1.7 Sistema de 
comunicación y difusión 
diseñado e 
implementado  

PNUD  
3 

años  
4 años 

1) Diseñar e implementar el Sistema de Comunicación en 
común acuerdo con los/as encargados/as de comunicación del 
SNU y de las agencias;  2) Diseñar e implementar la Estrategia 
de Difusión en común acuerdo con los/as encargados/as de 
comunicación del SNU y de las agencias. 

             75,000               75,000  

FAO 143,000                     -        143,000  

OPS/OMS         81,005      28,338       109,343  

PNUD       697,198       150,000        847,198  

Resultado 3       921,203      178,338   1,099,541  
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4. PRESUPUESTO (US$) 
 

RESULTADO 
Presupuesto Aprobado 

(2015-2018) 
Aumento 

Presupuesto Nuevo              
(2015-2019) 

RESULTADO 1              2,261,790                  844,401              3,106,191  

FAO                 926,790                  322,000               1,248,790  

OPS/OMS                 645,000                  180,000                  825,000  

PNUD                 690,000                  342,401               1,032,401  

RESULTADO 2              1,010,076                    84,000              1,094,076  

FAO                    85,076                    18,000                  103,076  

OPS/OMS                 345,000                    31,000                  376,000  

PNUD                 580,000                    35,000                  615,000  

RESULTADO 3                 921,203                  178,338              1,099,541  

FAO                 143,000                              -                    143,000  

OPS/OMS                    81,005                    28,338                  109,343  

PNUD                 697,198                  150,000                  847,198  

COSTOS DIRECTOS              4,193,069              1,106,739              5,299,808  

FAO              1,154,866                  340,000               1,494,866  

OPS/OMS              1,071,005                  239,338               1,310,343  

PNUD              1,967,198                  527,401               2,494,599  

COSTOS INDIRECTOS (7%)                 293,515                    77,472                  370,987  

FAO                    80,841                    23,800                  104,641  

OPS/OMS                    74,970                    16,754                    91,724  

PNUD                 137,704                    36,918                  174,622  

TOTAL AGENCIAS              4,486,584              1,184,210              5,670,794  

FAO              1,235,707                  363,800              1,599,507  

OPS/OMS              1,145,975                  256,091              1,402,066  

PNUD              2,104,902                  564,319              2,669,221  

1% Agencia Administrativa                    45,319                    11,962                    57,281  

TOTAL CONTRIBUCIÓN EN US$              4,531,903              1,196,172              5,728,075  

TOTAL CONTRIBUCIÓN EN SEK            38,000,000            10,000,000            48,000,000  

Tasa Cambiaria 8.385 (mayo 2015) 8.360 (nov 2017)  

    
  


